
Anforderungen:

•	 Abgeschlossenes Studium in einem natur-, ingenieurs-, 
oder wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang

•	 Hohe Eigenmotivation und ein ausgeprägtes Verantwor-
tungsbewusstsein

•	 Erste Berufserfahrung im Vertrieb oder einer ähnlichen 
Position von Vorteil

•	 Du bist offen, kommunikativ und es fällt dir leicht,  
zwischenmenschliche Beziehungen aufzubauen & 
aufrechtzuerhalten

•	 Du bist neugierig, loyal und fleißig
•	 Du zeichnest Dich durch eine schnelle Auffassungsgabe 

aus und löst gern komplexe Problemstellungen
•	 Deutsch und Englisch beherrschst Du verhandlungssi-

cher in Wort und Schrift
•	 Sehr gute Kenntnisse in Power Point und Excel

Das bieten wir Dir:

•	 Ein attraktives, wettbewerbsorientiertes Gehalt 
•	 sowie ein freiwilliges Profitsharing
•	 Eine Arbeitsanstellung in einem krisenresistenten, wach-

senden Markt
•	 Eine moderne Arbeitsumgebung
•	 Starker Teamgeist und eine offene, kooperative Unter-

nehmenskultur
•	 Individuelle persönliche und fachliche Weiterentwick-

lungsmöglichkeiten
•	 kostenlose Parkplätze mit Auflade Stationen für E-Autos
•	 Interne Events!

Wir suchen einen engagierten und motivierten Junior Sales Engineer 
(m/w/d), um unser schnell wachsendes Produktportfolio zu unterstützen. 
Als Junior Sales Engineer in unserem Technologieunternehmen, trägst Du 
von Anfang an Verantwortung und unterstützt die Vertriebs Aktivitäten. 
Unsere Kunden im B2B-Bereich, setzen sich aus weltweit bekannten Indus-
trieunternehmen, aber auch aus innovativen mittelständischen Unterneh-
men zusammen.

Aufgaben:

•	 Beratung von Neu- und Bestandskunden hinsichtlich technischer Details, dabei 
ermittelst du den konkreten Bedarf und unterstützt als Ansprechpartner*in mit 
den benötigten Produkten, Dienstleistungen und Software

•	 Mit deinem Beitrag erzielst du fortlaufendes Wachstum der Marktanteile, stei-
gerst den Profit und akquirierst erfolgreich neue Kunden und Partner

•	 Du hilfst bei der Erstellung von Angeboten und führst Produktpräsentationen für 
potenzielle Kunden durch

•	 Du stehst Kunden bei technischen Fragen zur Verfügung und sorgst für eine 
zufriedenstellende Kundenerfahrung

Wir unterstützen Dich in unternehmerischem Denken und Handeln. Flache Hierarchien, eine aktive Feedbackkultur,  ein 
kooperativer Mindset sowie ein auf Dich angepasstes Onboarding helfen Dir, Dich schnell einzubringen und erfolgreich 
zu sein. Wir fördern die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern.

Wir leben unternehmerisches Denken und Handeln und das seit 175 Jahren. Dennoch entwickeln wir uns mit hoher Ge-
schwindigkeit weiter und Wandeln uns zu einem digitalen Tech-Unternehmen.

Wenn Du Dich beruflich verwirklichen willst und gerne zusammen mit anderen erfolgreich bist, dann sende uns Deine 
aussagekräftige Bewerbung per E-Mail zu (möglichst als PDF). Bitte denk dabei an Deinen Gehaltswunsch sowie den 
möglichen Eintrittstermin.

Haben wir dein Interesse geweckt?Dann bewirb Dich noch heute! Wir freuen uns auf Dich!

Fresenius Umwelttechnik GmbH | Personalabteilung | Doncaster-Platz 5 | 45699 Herten | Tel.: +49 (0)2366 93961-10 
Online-Bewerbungen bitte als pdf-Dokument an: personal@fresenius-ut.com

Junior Sales Engineer (m/w/d)

Unser Team wächst! 
We are hiring!


